Roma 2 Agosto 2023

Spett. Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali

Alla Cortese Attenzione
del Sottosegretario
On. Sen. Claudio Durigon

Oggetto: Servizi Fiduciari di sicurezza.

Onorevole Durigon,

alla luce della campagna stampa in atto e delle iniziative che la Magistratura ha messo in
campo verso primarie aziende del settore, riteniamo necessario sintetizzare alcuni punti utili a
rappresentare le dinamiche, non solo economiche, del comparto.

In premessa, & fondamentale specificare che il rinnovato CCNL per dipendenti da Istituti e
Imprese di Vigilanza Privata e Servizi Fiduciari racchiude al suo interno una pluralita di
mansioni, la cui principale distinzione & tra: operatori con qualifica di Guardia Particolare
Giurata e Addetti ai Servizi Fiduciari di sicurezza.

| primi (GPG) sono figli di una consolidata storia contrattuale il cui attuale minimo tabellare, nel
livello di maggiore affollamento (IV° livello), vede retribuzioni annue lorde non inferiori, per
esempio, agli agenti delle Forze dell'Ordine.

Gli Operatori dei Servizi Fiduciari hanno, diversamente, una storia contrattuale molto recente
e altresi un mercato meno definito delle GPG.

Il primo contratto che ha disciplinato in maniera organica queste figure risale infatti al 2013 ed
era da considerarsi un contratto di emersione ovvero, un contratto utile ad identificare in
maniera univoca una serie di professionalita al fine di asseverarle contrattualmente e sul

mercato.

ASSOCIAZIONE NAZIONALE ISTITUTI DI VIGILANZA PRIVATA E SERVIZI FIDUCIARI DI SICUREZZA
UNIONE NAZIONALE IMPRESE DI VIGILANZA PRIVATA

CONFEDERSICUREZZA
e sz CONFCOMMENCIO

aderenti a

AN.LV.P. UN.LV.
C.s0 Vittorio Emanuele II, n. 80 — 10121 Torino Via Lucania, n. 13 - 00187 Roma



L'effetto distorto che si & prodotto in questi 10 anni ha voluto invece che il mercato vedesse in
questi soggetti della manodopera a basso costo da impiegare nelle piu disparate mansioni piu
0 meno connesse ad esigenze di controllo, reception, monitoraggio aree, etc..

Quanto sopra molte volte sovrapponendosi / sostituendosi addirittura alle stesse mansioni piu
proprie delle GPG. Gli operatori dei servizi fiduciari di sicurezza sono stati, sia per il pubblico
che per il privato, ma pil probabilmente per il pubblico (estraneo alle norme sulla responsabilita
solidale), la miglior risposta alla perdurante “crisi” in cui si dice versi questo Paese ormai dal
lontano 2007.

Le faticose e strazianti dinamiche che hanno poi permesso il rinnovo del CCNL e
'adeguamento delle retribuzioni, risentono inevitabilmente di questo gap iniziale in quanto, ed
& indiscutibile, i 140 € lordi di aumento dati sono ben superiori, per gli operatori dei servizi
fiduciari di sicurezza, allindice IPCA che la contrattazione collettiva piu virtuosa ha come
riferimento.

| media nazionali e la Magistratura, che ormai sono entrati in un classico foop di vicendevole
alimentazione, non hanno percezione e conoscenza delle dinamiche sopra descritte, € non
considerano di conseguenza che qualunque ipotesi migliorativa deve avere il tempo
necessario per essere assorbita dal mercato, un mercato che gia oggi fatica (rifiuta)
'adeguamento economico intervenuto.

In caso contrario quindi, ovvero nell'ipotesi di uno shock economico improwviso, le aziende piu
allineate nell’applicazione contrattuale sarebbero costrette a lasciare il mercato in mano a tutte
quelle aziende, probabilmente meno blasonate, che offrono perd manodopera senza curarsi
nemmeno della tanto denigrata contrattazione di riferimento.

Ci riserviamo fornire una serie di dati connessi a recenti aggiudicazioni i cui minimi riteniamo
non coprire i costi contrattuali.

Agli elementi fin qua esaminati, dobbiamo infine aggiungere due considerazioni: la prima
connessa al valore della contrattazione collettiva espressa dalle organizzazioni maggiormente
rappresentative. La Magistratura del lavoro, chiamata a pronunciarsi su alcune vertenze, ad
oggi nella maggioranza dei casi ne ha salvaguardato il valore. In secondo luogo I'aspetto
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connesso alla soglia di poverta costituzionalmente garantita, la quale, tanto pit dopo il rinnovo
del contratto, ci risulta sia salvaguardata.

Qualunque altro discorso, ancor pil se legato al salario minimo, non pud assumere altro valore
che non quello della considerazione personale, in quanto il salario minimo ad oggi non esiste;
tantopitl non puo essere il settore della vigilanza privata o dei servizi fiduciari di sicurezza a
garantirlo e, ci si permetta, neanche deve diventare il cavallo di troia per arrivarci.

Grati per 'attenzione porgiamo i pit distinti saluti.
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